SOFIA E. WONG QUINTANAR
[Zu Quintanar)

Ohbjetivo Profesional:

Poder desempenarme en actividades en el irea de admunistracion, relaciones
publicas o publicidad, demostrando mis cualidades y habilidades para cumplir y
sobrepasar las metas de la organizacién,

Formacion Académica:

Carmrera:

Tecnico en Disefio Grafico y Publicidad
instituto de Comurnicacion Grafica del Norte
Salthllo, Coah,

Experiencia Laboral;

2001-2006 St Nicholas School
Asistente de Maestra Motessori
10420 Mullins Houston, Tx 77096
Tel 713.7256.0221

2006-2009 Remax Real Estate Associates
Asistente de la Direccion General
Supervisor del Area Administrativa
Jefa del Departamento de Publicidad Interna
7410 Westview Dr. Houstan, Tx 77055
Tel: 713.784.4663


bodega
Rectángulo


2010-2012 D&A Co. 5. A. de C.V,
Desarrollo en Minas
Asistente Administrativa
Calle Francisco Javiler Mina #6%
Freshillo, Zac
Tel: 493.983.50.30

Z012-2015 Asistente del Diputado Federal
Lic. Adolfo Bonilla Gémez

2015-2016 H. Ayuntamiento de Fresnilio
Coordinadora del Departamento
De Gestién Social |
Juan de Tolosa #100
Fresnille, Zac,
Tei 283.9496

2016-2017 H. Ayuntamiento de Fresnilio
Jefa del Departamento
De Relciones Pablicas
Juan de Tolosa #100
Fresnillo, Zar.
Tel 98394946

Referencias:

Ademas de los puestos de trabajo relacionados, podré ofrecer las referencias que
consideren oportunas en caso de gue me las soliciten.

Cualidades:

Se trabajar bajo presién, me considero una persona comprometida, honesta,
organizada, social, puntual y emprendedora, Con capacidad de tomar decisiones
en situaciones de suma importancia. Asumiendo y desempenando el cargo que me
sea asighado.

Disponibilidad para viajar, horarios y cambio de residencia.

Resumen de perfil FDA

Persona arpable, amistosa, precisa v diplomitica. S¢ csforzard por evirar situaciones antagénicas por medio de a
atencitn al detalle. Hard o que este a su alcance para evilar riesgos y crores. Es objetiva y racional en su teabajo.
Yu yue tiende a ser perleceionisia v derallisla, s= sisale o gusto lrabajando von mflticnle tempo ¢ informacidn para
poder organizarse. Antes de tomar una decision prefiere tener muchos datos disponibles por |0 que actia con cautela
4 la hora de wmar dectsiones, Prefiers trabajar sicndo objetiva ¥ basdndase en daros ¥ hechos. A la motiva un
ambienre medianamenie estructurado. Rearcions posiiivaments tante a los elogios come ul aprecio sinverg PO su
pericia o conocimientos en particular. Es medianarenic cxtrovertida ¥ [e gusta wrabajar con atros. Normalmente es
un Buen imiembro de equipo, que puede volverse purt2 infegrul del grupo. Serd eficiente influyendo en los demds de
Wla mancra "1 agresiva”, para que reaccionen positivamente a truvds de la ransmisicn de i nformacidn detallada o
especializada.



