
                                        DESCRIPCION DE ACCIONESDESCRIPCION DE ACCIONES JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE PORCENTAJE

1 CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO DE
PERSONAL

 (1)
TALLERES, CURSOS  Y

CONFERENCIA
DIRIGIDOS A

SERVIDORES PUBLICOS

 (0)
TALLERES, CURSOS  Y

CONFERENCIA
DIRIGIDOS A
SERVIDORES

 (2)
TALLERES, CURSOS  Y

CONFERENCIA
DIRIGIDOS A

SERVIDORES PUBLICOS

9%

2
ESTIMULACION ECONOMICA A
TRABAJADORES POR TERMINACION DE
SU EDUCACION BASICA

(0)
ESTIMULO

ECONÓMICO

(0)
ESTIMULO

ECONÓMICO

(0)
ESTIMULO

ECONÓMICO
0%

3 CONTROL DE ASISTENCIA Y
PUNTUALIDAD

     (0)
MANTENIMIENTO DE

RELOJES
CHECADORES  Y DE
ACTUALIZACION DE

CHECADORES

 (0)
MANTENIMIENTO

DE RELOJES
CHECADORES  Y DE
ACTUALIZACION DE

CHECADORES

 (0)
MANTENIMIENTO

DE RELOJES
CHECADORES  Y DE
ACTUALIZACION DE

CHECADORES

0%

4 TERMINACIÓN LABORAL

05 FINIQUITOS
POR RETIROS

VOLUNTARIOS,
TERMINACIÓN DE LA
RELACIÓN LABORAL,

11 FINIQUITOS
POR RETIROS

VOLUNTARIOS,
TERMINACIÓN DE

LA RELACIÓN
LABORAL,

09 FINIQUITOS
POR RETIROS

VOLUNTARIOS,
TERMINACIÓN DE LA
RELACIÓN LABORAL,

90%

5 BONO DE DESPENSA

804 TRABAJADORES
SINDICALIZADOS,

CONFIANZA Y
BASIFICADOS

804 TRABAJADORES
SINDICALIZADOS,

CONFIANZA Y
BASIFICADOS

804 TRABAJADORES
SINDICALIZADOS,

CONFIANZA Y
BASIFICADOS

100%

6 RECONOCIMIENTO ECONÓMICO POR
AÑOS DE SERVICIO

 (0)                            APOYO
ECONÓMICO POR CADA

RANGO EN AÑOS DE
SERVICIO PRESTADOS POR

EL PERSONAL
SINDICALIZADO DE

10,15,20,25,30,35,40 Y
MAS AÑOS

 (0)
APOYO ECONÓMICO

POR CADA RANGO EN
AÑOS DE SERVICIO
PRESTADOS POR EL

PERSONAL
SINDICALIZADO DE

10,15,20,25,30,35,40 Y
MAS AÑOS

 (0)
APOYO ECONÓMICO POR
CADA RANGO EN AÑOS

DE SERVICIO PRESTADOS
POR EL PERSONAL
SINDICALIZADO DE

10,15,20,25,30,35,40 Y
MAS AÑOS

0%

7 BECAS ESCOLARES

210 HIJOS DE LOS
TRABAJADORES

SINDICALIZADOS, SE LES
PAGAN LOS ESTUDIOS

QUE CURSAN
DIFERENTES NIVELES

ESCOLARES

210 HIJOS DE LOS
TRABAJADORES

SINDICALIZADOS, SE
LES PAGAN LOS
ESTUDIOS QUE

CURSAN DIFERENTES
NIVELES ESCOLARES

210 HIJOS DE LOS
TRABAJADORES

SINDICALIZADOS, SE
LES PAGAN LOS
ESTUDIOS QUE

CURSAN DIFERENTES
NIVELES ESCOLARES

100%

8 NÓMINA

PAGO DE NÓMINA
QUINCENAL Y SEMANAL,

TIEMPO EXTRA,
QUINQUENIO,

GRATIFICACIONES,
PERMISOS ECONOMICOS,

VALES DE DESPENSA,
PUNTUALIDAD Y

ASISTENCIA,
COMPENSACIONES Y

OTRAS PRESTACIONES.

PAGO DE NÓMINA
QUINCENAL Y

SEMANAL, TIEMPO
EXTRA, QUINQUENIO,

GRATIFICACIONES,
PERMISOS

ECONOMICOS, VALES
DE DESPENSA,

PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA,

COMPENSACIONES Y
OTRAS PRESTACIONES

PAGO DE NÓMINA
QUINCENAL Y SEMANAL,

TIEMPO EXTRA,
QUINQUENIO,

GRATIFICACIONES,
PERMISOS

ECONOMICOS, VALES DE
DESPENSA,

PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA,

COMPENSACIONES Y
OTRAS PRESTACIONES

100%

9 ORGANIZACIÓN DE EVENTOS ESPECIALES ( 0)
EVENTOS ESPECIALES

( 1)
DIA DEL BONBERO

( 0)
EVENTOS ESPECIALES

100%

10 ACTUALIZACIÓN DE PLANTILLA DEL
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO

ACTUALIZACION  DE
PLANTILLA DE LOS

TRABAJADORES DEL
AYUNTAMIENTO.

ACTUALIZACION  DE
PLANTILLA DE LOS

TRABAJADORES DEL
AYUNTAMIENTO.

ACTUALIZACION  DE
PLANTILLA DE LOS

TRABAJADORES DEL
AYUNTAMIENTO.

100%

11 ACTIVIDADES DE COMISIÓN DE
SEGURIDAD E HIGIENE

 (0)
CAPACITACIONES

 (0)
CAPACITACIONES

APOYO A
CAPACITACIONES    (
seguridad sanitaria

en el entorno
laboral)

100%
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