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Instituto Tecnolégico Superior de Fresnillo

CONVENIO DE VINCULACION

QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
FRESNILLO, REPRESENTADO POR LA C. TANIA VICTORIA CARRANZA CONCHA, EN
SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE SE LE
DENOMINARA “EL TECNOLOGICO” Y POR LA EL MUNICIPIO DE FRESNILILO,
ZACATECAS, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. SAUL MONREAL AVILA
Y LA LIC. ARGELIA JETZIRAH ARAGON GALVAN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL Y SINDICA, RESPECTIVAMENTE; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “EL MUNICIPIO”. LAS PARTES DE CONFORMIDAD ACUERDAN
SUJETARSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
I.- DE “EL TECNOLOGICO”

a) Ser un organismo publico descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonios propios, segin decreto gubernativo de
creacidn de fecha 13 de junio de 2009 publicado en el diario
oficial de zacatecas.

b) Tiene como finalidad impartir educacién superior vinculada
estrechamente con las necesidades de la comunidad:

e TImpartiendo programas de superacidn académica 3%
actualizacién dirigidos tanto a los miembros de la
comunidad tecnoldégica como a la poblacién en general.

¢ Organizando actividades que permitan a la comunidad el
acceso a la cultura en todas las manifestaciones.

¢ Impulsando estrategias de participacién y concertacién con
los sectores publico, privado y social, para la proyeccidn
de las actividades productivas, con los mds altos niveles
de eficiencia y sentido social.
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c) La C. TANIA VICTORIA CARRANZA CONCHA, con su nombramiento de
directora general del instituto tecnolégico superior de
fresnillo estd facultada para suscribir el presente convenio
conforme a lo dispuesto en el articulo 14 fracciones I, XV, del
decreto gobernativo de fecha 13 de junio del afio 2009.

d) Se designa al C. Leticia Hernandez Rojero, jefa del departamento
de gestidn tecnoldgica y vinculacidén, del instituto tecnolédgico
superior de fresnillo, a fin de dar seguimiento y cumplimiento
a las actividades previstas en este convenio conforme al manual
de organizacidén del Instituto.

Su domicilio para los efectos del presente convenio, es el ubicado
en avenida tecnoldgico 2000 No. 16 colonia solidaridad cédigo postal
99010 en fresnillo, zacatecas. Teléfonos: 493-98-3-96-00 ext. 139.
Correo electrénico gestionyvinculacion@fresnillo.tecnm.mx; con 7
Y4

registro federal de contribuyentes ITS941103KV5.

II.- “EL MUNICIPIO”

a) Ser una Institucién de orden publico, autédnomo para su gobierno
interior y para la administracién de su Hacienda, susceptible
de derechos y obligaciones con patrimonio Yy personalidad
juridica propios, con las atribuciones que la legislacién
vigente le confiere de conformidad con 1lo preceptuado en 1los
articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 116, 127 y 128 de la Constitucidén Politica del Estado
de Zacatecas.

b) Que el Mtro. Saul Monreal Avila y la Lic. Argelia Jetzirah
Aragdén Galvén, Presidénte y Sindica Municipal de Fresnillo,
Zacatecas, respectivamente, cuentan con la representacidn
juridica del Municipio de Fresnillo, Zacatecas, de conformidad
con lo estipulado en 32 y 37 del Bando de Policia y Gobierno
Municipal de Fresnillo, por lo que se encuentran facultados para
celebrar toda clase de acuerdos, contratos y convenios en
representacidén del Ayuntamiento.
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c) Acreditan su personalidad, con la Constancia emitida por el

IIT

recon

Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, suscrita por el
Lic. Juan Osiris Santoyo de la Rosa Secretario Ejecutivo del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, de conformidad con
los Articulos 3, 29, 35 y 38 fracciones I, II y III de la
Constitucidn Politica del Estado de Zacatecas; 1, 3 y 373 de la
Ley Electoral del Estado de Zacatecas; 1, 10 numeral 2, fraccién
IT, inciso c¢) 49, numeral 1, fraccién I y 50, numeral 2,
fracciones XIII y XXIII de la Ley Orgdnica del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas; 1, 5, 7, numeral 2, fraccién
II, inciso c¢) y 25, numeral 1, fracciones XV y XXII del
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas.

Que se designa a la C. Alicia Angélica Carlos Carrillo, en su
caracter de Directora del INMUFRE, para dar seguimiento a este
convenio.

Que para los efectos legales del presente contrato sefiala como
su domicilio, el interior de la Presidencia Municipal, ubicada
en Avenida Plateros numero 1103 de la Col. Arboledas de
Fresnillo, Zacatecas.

ocen su personalidad y la capacidad legal que ostentan, asi como

el alcance y contenido de este convenio de vinculacién y estan de
acuerdo en someterse a las siguientes

CLAUSULAS @

PRIMERA: OBJETO.

Ambas
empre

partes convienen que el objeto del presente convenio es
nder actividades conjuntas que fortalezcan la igualdad labo
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y la erradicacién de la violencia hacia las mujeres y los hombres;
asi como el coadyuvar con la prevencién del acoso y el hostigamiento
en el ambito laboral. Ambas partes convienen que le objetivo del
presente convenio es establecer las bases para la realizacién de
actividades conjuntas encaminadas a la formacién, capacitacién vy
actualizacidén del personal de “INMUFRE Y EL INSTITUTO”.

SEGUNDA. - ACCIONES PARA DESARROLLAR

Para el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, las
partes se comprometen a llevar a cabo las siguientes acciones:

1. Promover y desarrollar proyectos conjuntos de investigacién
cientifica, tecnoldgica o educativa de interés mutuo;

2. Invitar a profesores e investigadores de reconocida experiencia
profesional para que 1impartan cursos de especializacién,
actualizacidn y complementacién curricular, y participen en los
proyectos conjuntos de investigacién cientifica y tecnoldgica que
se lleven a cabo previa autorizacién por escrito “EL MUNICIPIO”;

3. La divulgacién cientifica vy tecnoldégica de los resultados
obtenidos del trabajo conjunto en materia de manufactura en
procesos tecnoldgicos.

4. Facilitar el uso de los equipos disponibles en los laboratorios %
talleres de sus instalaciones, conforme al <calendario de
compromisos de los mismos, para efectuar las pruebas, practicas o
investigaciones que de comun acuerdo convengan, respetando los

reglamentos internos y normas vigentes en materia de seguridad y
uso de equipo;
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5. Ofrecerse mutuamente, en la medida de sus posibilidades, asesoria
y colaboracidén en materia académica, técnica y administrativa,
para el desarrollo de los programas especificos que se generan a
partir de este documento;

6. Invitar a los alumnos y pasantes de “EL TECNOLOGICO” para que
realicen su Servicio Social, Practicas Profesionales o Residencia
Profesional, para lo cual los proyectos de dichas residencias
seréan con alumnos con el perfil académico adecuado y acorde a la
necesidad de “EL MUNICIPIO”, y a su vez como parte del desarrollo
de los alumnos del “EL TECNOLOGICO” el proyecto serd entregable.
De tal manera que las estadias serdn previa concertacidén del &rea
de trabajo, numero de educandos y tiempos establecidos
conjuntamente para tal efecto, normas de trabajo y disciplinas.

7. Ademas de respetar y garantizar la sana distancia tanto para el
personal de "“EL MUNICIPIO” asi como para los alumnos o personal
de “EL TECNOLOGICO”, y cuenten con su equipo de proteccidédn para
la salud ante la pandemia del SARS-COV-19 y las medidas sanitarias
necesarias.

8. Asesorar y supervisar las actividades de los alumnos que realicen
Servicio Social en las instalaciones de “EL MUNICIPIO” y otorgarles
las cartas respectivas;

i

/

9. “EL MUNICIPIO” se compromete a tener presencia permanente en sus
instalaciones de la imagen “EL TECNOLOGICO”.
10. Organizar seminarios, conferencias, simposios, encuentros,

mesas redondas y otros andlogos en materia académica de interés
para ambas partes;

ESPACIC

Cﬁ‘ﬂﬁ.

PLASTIC\'} Acreditacion

%




y
'EDUCACION | &

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 1

H AYUNTAMIENTO
2021-2024

PO

Instituto Tecnoldégico Superior de Fresnillo

11. Otorgar constancias, diplomas y reconocimientos a los
participantes de los eventos derivados de este Convenio, en los
casos que asi proceda y de acuerdo a la normatividad aplicable;

12. Difundir por los medios a su alcance las actividades que se
realicen en el marco de este Convenio, los resultados de las mismas
y otorgar los créditos correspondientes a cada una de las partes.

13. “EL TECNOLOGICO”; podré otorgar becas solo de inscripcién de
nuevo 1ingreso con un descuento de hasta el 30% (treinta por
ciento) , para los trabadores de “EL MUNICIPIO”.

14. Programar visitas a “EL MUNICIPIO”, de manera qué el alumno
pueda relacionar sus conocimientos tedéricos en la praxis, de
acuerdo al MODELO EDUCATIVO DUAL del Tecnolégico Nacional de
México.

15. Promover el intercambio y difusién cultural, a través de la
organizacién de eventos en las diferentes expresiones artisticas;

y i
16. Programar pldticas que fortalezcan la igualdad laboral y 1

erradicacidén de la violencia hacia las mujeres y los hombres, asi

como las demés necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto
del presente Convenio.
TERCERA: OBLIGACIONES CONJUNTAS

Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, las
partes se comprometen a colaborar en la generacién, desarrollo e
implementacidn de proyectos de investigaciédn, innovaciédn,

emprendedurismo y/o desarrollo tecnolégico. é%i‘
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CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucidén de las actividades descritas en la clausula que
antecede, se elaboraran programas y proyectos que, de ser aprobados
por ambas partes, serdn elevados a la categoria de convenios
especificos y pasardan a formar parte del presente convenio,
reconocido como Addendum.

Los convenios especificos deberdn constar por escrito y describiran
con precisidén sus objetivos, las actividades a realizar, calendarios
y lugares de trabajo personal involucrado, enlaces y coordinadores o
responsables, recursos técnicos y materiales, publicacién de
resultados y actividades de difusién, controles de evaluacién y
seguimiento, aportaciones econémicas de cada una, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propdsitos %
alcances.

QUINTA: COMUNICACIONES

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este convenio,
se deberan dirigir a los domicilios sefialados en el apartado de
declaraciones, y con los responsables de cada una de las entidades
del departamento de vinculacién.

SEXTA: OBTENCION DE RECURSOS

Ambas partes acuerdan buscar en forma conjunta o separada, ante otras’
instituciones y dependencias gubernamentales u organismos de caréacter
nacional, la obtencidén de los recursos necesarios para el desarrollo
de los programas o proyectos objeto de los convenios especificos
aprobados, en caso de que dichos recursos no puedan ser aportadoi”
total o parcialmente por las partes.

N =S

SEPTIMA: COMISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Las partes acuerdan constituir una comisién de seguimiento vy
evaluacidén del cumplimiento del presente instrumento, en el cual se
integrarad por igual numero de integrantes de cada una de las partes
y debera quedar constituida dentro de los quince dias posteriores a
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la suscripcién de este convenio, mediante escrito y formard parte
del presente contrato.

El funcionamiento de la comisién se ajustara a las reglas de operacidn
que para tal efecto acuerden las partes y tendrd por objeto principal
coadyuvar en la instrumentacién técnica y evaluacién de los alcances
del presente documento, asi como resolver las dudas que se originen
con motivo de la interpretacién y cumplimiento del mismo.

OCTAVA: RELACION LABORAL

Las partes convienen que el personal comisionado por cada una de
ellas para la realizacién del objeto materia de este convenio, se
entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled. Por
ende, asumird su responsabilidad por este concepto y en ningdn caso

seran consideradas como patrones solidarios e} sustitutos.
Considerando aplicable ésta cléausula en los siguientes casos:

a) Si en la realizacién de un programa interviene personal que

preste sus servicios a instituciones o personas distintas a las

partes, éste continuard siempre bajo la direccién y dependencia
de la institucidén o persona para la cual trabaja, por lo que su
participacién no originaré relacién de cardcter laboral con “EL
TECNOLOGICO” ni con “EL MUNICIPIO”

b) Las partes manifiestan que entre “EL MUNICIPIO” y los

estudiantes que realizan el servicio social no existira relacién
laboral.

c) Las partes manifiestan que los riesgos o accidentes de trabajo
que pudieran ocurrir serdn atendidos por el seguro facultativo
a que tiene derecho todo estudiante.

NOVENA: - CONFIDENCIALIDAD

Las partes guardardn confidencialidad respecto de las actividades
materia de este convenio, en los casos que se considere necesario o
que expresamente se comuniquen las partes. Guardar en todo momento
absoluta reserva, respeto y discrecién sobre las actividades,
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documentos, procesos y deméds informacién, que por la naturaleza de
sus funciones desarrolle en la empresa bajo la celebracién de un
contrato de confidencialidad.

DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes convienen que la difusién del objeto del presente
convenio, se realizard de comUn acuerdo. En los convenios especificos
que celebren, se deberd definir y precisar a quien pertenecerd la
titularidad de la propiedad intelectual generada, en caso de no
determinarlo se sujetardn a lo previsto en este convenio

Estableciendo las partes de las publicaciones, las coproducciones y
los trabajos que se deriven de 1la ejecucién de los convenios
especificos que sean susceptibles de proteccién intelectual
correspondera a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo

objeto de proteccién, dandole el debido reconocimiento a quienes
hayan intervenido en la realizacién del mismo, por lo que gozaran en
lo que corresponda, de los derechos otorgados por las leyes en materia

de propiedad intelectual tanto en la Republica Mexicana, como en el
extranjero.

En este caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible
determinar el grado de participacién de cada una de las partes, la
titularidad de la propiedad intelectual corresponderd a “EL
MUNICIPIO”, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacién de los mismos.

La propiedad industrial, intelectual y marcas que se derive de los
trabajos en conjunto serdn en su totalidad de la empresa; teniendo
la universidad derechos sobre este solo para investigacién cientifica
y tecnolégica. \

Queda expresamente entendido, que las partes podran utilizar en sus

tareas académicas, 1los resultados obtenidos de las actividades
amparadas por el presente instrumento.

DECIMA PRIMERA: VIGENCIA
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Las partes convienen que la vigencia del presente convenio serd a
partir de la fecha de la firma hasta el 14 de septiembre del 2024.

DECIMA SEGUNDA: TERMINACION ANTICIPADA

El presente convenio se podrd dar por terminado mediante aviso que
por escrito y con noventa dias de anticipacién, presente una de las
partes a la otra, sin perjuicio de los trabajos que se estén
desarrollando a la fecha, los gque deberdn continuarse hasta su total
terminacién, salvo mutuo acuerdo en contrato. En caso de
incumplimiento a lo establecido en el presente, por alguna de las
partes, procedera dar por terminado anticipadamente el presente
contrato sin responsabilidad alguna.

DECIMA TERCERA: MODIFICACIONES

El presente convenio solo podrd ser modificado y/o adicionado
mediante la firma del convenio especifico o Addendum correspondiente.
DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD CIVIL

Ambas partes estardn exentas de toda responsabilidad civil por los
dafios y perjuicios que se puedan derivar en caso de incumplimiento
total o parcial del presente convenio, debido a caso fortuito o
fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo acontecimiento, presente
o futuro, ya sea fendémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del
dominio de la voluntad, que no pueda preverse o que aun previéndose
no pueda evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores
académicas o administrativas. En tales supuestos las partes revisaréan
de comun acuerdo el avance de los trabajos para establecer las bases
de su terminacién.

DECIMA QUINTA: ENCABEZADOS Y DEFINICIONES
Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han
utilizado por conveniencia, brevedad y para féacil identificacién de
cldusulas y términos y en ninglin momento se entendera que dichos
encabezados y definiciones limitan o alteran el acuerdo de las partes
contenidas en el clausulado del presente convenio.

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

o 000 N 16
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Las partes manifiestan que el presente convenio general de
colaboracién es producto de la buena fe, por lo que realizarédn todas
las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su
cumplimiento; sin embargo, en caso de que existan controversias
deberan solucionarse por la comisién de seguimiento y evaluacién a
que se refiere la cldusula sexta y someten a la Jurisdiccién de los
Tribunales Competentes de la Cd. de Fresnillo, Zac.

DECIMA SEPTIMA: “EL TECNOLOGICO” se compromete a remover a
cualquiera de sus alumnos o docentes que no cumplan con la obligacidén

a que se refiere el presente documento a fin de no causar perjuicios
a “EL MUNICIPIO”

DECIMA OCTAVA. -TRANSPARENCIA.

Las partes estan de acuerdo en que el contenido del presente
instrumento es publico de conformidad con lo establecido en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como
en la ley de la materia del Estado de Zacatecas, por lo que todo lo
que forma parte integral del presente serd de orden publico de
conformidad con los ordenamientos referidos y de acuerdo con la
informacién que cada uno de ellos contenga.

Enteradas las partes del contenido del presente convenio, lo firman
en la Cd. de Fresnillo, Zac. a los 10 dias del mes de mayo del afio
2022.
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POR “EL MUNICIPIO” POR "EL TECNOLOGICO"

MTRO. SAUL‘MONRE AVILA C| TANIA VICTORIA CARRANZA
PRESIDENT IPAL CONCHA

DIRECTORA GENERAL

r

LIC. ARGE JETZIRAH ARAGON

GALVAN
siMDICo PAL

C. ALICIA ANGELICA CARLOS
CARRILLO
DIRECTORA DEL INMUFRE

Revisidn Juridicg/,~——~\\

LIC. RODOLFO CID RUVALCABA
ASESOR JURIDICO

El presente convenio general se revisa en cuanto a su forma juridica, por lo que los
compromisos sustantivos que se asuman con su celebracién, asi como los aspectos técnicos,
operativos, presupuestales y fiscales, son responsabilidad exclusiva del &rea de ejecucién.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION
CON “EL MUNICIPIO DE FRESNILLO” Y “DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE FRESNILLO (ITSF)”, CON VIGENCIA AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2024,
MISMO QUE CONSTA DE 12 FOJAS UTILES A UNA SOLA CARA.
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