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CARTA EDITORIAL

DIRECTORIO El H. Ayuntamiento de Fresnillo en cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la Ley del Periddico Oficial del
Estado de Zacatecas y sus Municipios relativos a la creacion
de la “Gaceta Municipal” Organo de Gobierno libre y
soberano de Fresnillo tiene el honor de editar el presente

DRA. RITA ROCIO documento de caracter informativo.

QUINONES DE LUNA Su funcién principal es hacer del conocimiento a la
Presidenta Municipal ciudadania los acuerdos, bandos, reglamentos, planes,
Sustituta programas, pregones, 6rdenes, resoluciones,

convocatorias, circulares, notificaciones, avisos y en general
todas aquellos comunicados de interés general, emitidos por
el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o por cualquier
autoridad u organismo auxiliar municipal facultado para ello,

LIC. MARTIN : : : L L
ALVAREZ CASIO a fin de que su contenido y disposiciones sean de aplicacion
Secretario del y observancia general.
Ayuntamiento y Esperamos ademas cumplir con disposiciones juridicas
Gobierno Municipal relativas a la transparencia en la aplicacién de los recursos
publicos asignados y acciones de gobierno; de acceso a la
informacion publica y rendicion de cuentas.
Sea pues este medio el idoneo para difundir a toda la
LIC. GUSTAVO ciudadania Fresnillense las acciones de nuestro gobierno;
AGUILAR reiterando en todo momento mi compromiso de trabajar a
GUTIERREZ favor de nuestro Municipio.
Encargado de Edicidn
E Impresion.

Atentamente:

Dra. Rita Rocio Quifiones de Luna
Presidenta Municipal Sustituta de Fresnillo, Zac.
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SUMARIO

La C. Dra. Rita Rocio Quifiones de Luna, Presidenta Municipal Sustituta del Municipio
de Fresnillo, Zacatecas, con las facultades que le confiere el articulo 115 fraccion Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 119 Fraccion V de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; articulo 7, 60 Fraccion |
Inciso H, y 80 de la Ley Organica del Municipio y articulo 26 Fraccion | Inciso H del Bando
de Policia y Gobierno del Municipio de Fresnillo, tiene a bien promulgar lo siguiente:

o FORMATO DE QUEJAS DEL COMITE DE ETICA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE FRESNILLO, ZACATECAS.

La C. Dra. Rita Rocio Quifiones de Luna, Presidenta Municipal Sustituta de Fresnillo,
Zacatecas, en los términos de lo sefialado en el articulo 60, 80 fraccion | de la Ley Organica
del Municipio del Estado de Zacatecas, 26 fraccion | del Bando de Policia y Gobierno del
Municipio de Fresnillo, Zacatecas, hace saber a sus habitantes que en la Sesion Ordinaria
del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Ayuntamiento de Fresnillo,
Zacatecas del dia 14 de Febrero del 2024, se aprobo el siguiente acuerdo:
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Dependencia: Comité de Etica de los Servidores
Publicos del Ayuntamiento de Fresnillo, Zacatecas
Con FRES LO Seccién: Correspondencia
i IR Tw'w “”kp Nuamero de oficio: 01/2024

2021-2024 Expediente: CEPCI/2021 — 2024

LIC. MARTIN ALVAREZ CASIO
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO Y GOBIERNO MUNICIPAL
PRESENTE.

Por este medio, hago propicia la ocasiéon para enviarle un afectuoso saludo, de la manera mas
atenta solicito su autorizacién y colaboracion con el objeto de publicar en la Gaceta Municipal,
el “Formato de quejas del Comité de Etica de los Servidores Publicos del Ayuntamiento
de Fresnillo, Zacatecas”, aprobado por mayoria el 14 de febrero de 2024 durante la Primera
Sesion Ordinaria del Comité. Se adjunta copia fotostatica simple del formato, asi como, de
manera digital.

Fundamento legal lo establecido en el articulo 100 fraccion XVII de la Ley Organica del
Municipio del Estado de Zacatecas.

Sin otro particular, me despido con grato aprecio y consideracion, quedo de Usted como su mas
atento y seguro servidor.

HoAYL UNTAMIENTO

2021-2024
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Secretario del Ayuntar
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%2023, Bicentenario de la declaratoria de Zacatecas como estado libre y federado e instalacion del Primer Congreso Constituyente”

Av. Plateros No. 1103 - Cel. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.
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ACTA QUE SE SUSCRIBE CON MOTIVO DE LA SESION ORDINARIA DEL
“COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE COLNFLICTOS DE INTERESES DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS” QUE SE REALIZA MEDIANTE LA
CONVOCATORIA DEL NUEVE DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTICUATRO.
EN LA CIUDAD DE FRESNILLO, ESTADO DE ZACATECAS, SIENDO LAS DIEZ
HORAS CON DOCE MINUTOS DEL DIA CATORCE DE FEBRERO DEL A
QUE TRANSCURRE, ESTANDO PRESENTES LOS CIUDADANOS LIC.
ARGELIA JETZIRAH ARAGON GALVAN, LIC. GUSTAVO AGUILAR
GUTIERREZ, ING. ARTURO TORRES LUNA, C. LETICIA HERNANDEZ GARAY,
C. CECILIA TRETO PITONES, C. ANAELENA LOPEZ PATINO, INSP. MTRO.
ALEJANDRO ACOSTA POZOS, C. VERONICA DEL CARMEN CHAIREZ
QUINTERO, C. OSVALDO DE LEON PINALES, C. MIGUEL ANGEL ARGOMANIZ
AGUILAR E ING. PATRICIA ORTIZ SANCHEZ.

INICIA TRANSCRIPCION DE LA SESION: Lic. Argelia Jetzirah Aragén Galvan.-
Buenos dias Seforas y Senores, integrantes del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Fresnillo,

\') Zacatecas, y personas que nos hacen el honor de acompafamos a esta Primera
reunién ordinaria del Comité en el mes de Febrero del afio 2024. Para dar inicio,
solicito atentamente al Titular del Organo Interno de Control y Secretario Técnico
del Comité, sirvase pasar lista de asistencia y dar cuenta si existe quérum legal para
sesionar. Ing. Arturo Torres Luna, buenos dias Sefnora Sindica, Sefioras y sefiores
integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de los
Servidores Publicos del Ayuntamiento de Fresnillo, Zacatecas y personas que nos
acompanfan. En este momento procedo a pasar lista de asistencia, Dra. Rita Rocio
Quifiones de Luna tiene justificante, Lic. Argelia Jetzirah Aragon Galvan, presente,
Lic. Martin Alvarez Casio en su lugar se presenta el suplente Lic. Gustavo Aguilar
. Gutiérrez, Ing. Arturo Torres Luna, presente, C. Leticia Hernandez Garay, presente,
v LAET Gilberto Eduardo Devora Hemandez, no se encuentra, C, Cecilia Treto
Pitones, presente, C. Anaelena Lépez Patifio, presente, Insp. Mtro. Alejandro Acosta
Pozos, presente, Mtro. Héctor René Barajas Mercado, no se encuentra, Lic. J.
Guadalupe Martinez Martinez, no se encuentra, C. Verénica del Carmen Chairez
Quintero, presente, C. Osvaldo de Ledn Pinales, presente, C. Miguel Angel
Argomaniz Aguilar, presente, Ing. Patricia Ortiz Sanchez, presente. Sefora Sindica,
Sefioras y Sefores integrantes del Comité, contamos con 11 asistencias. Por lo
tanto existe qudérum legal para sesionar. Lic. Argelia Jetzirah Aragén Galvan.-
Siendo las 10 horas con 12 minutos, del miércoles catorce de febrero de dos mil
veinticuatro, declaro formalmente instalados los trabajos de esta primera sesion
ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de los servidores
publicos del Ayuntamiento de Fresnillo, Zacatecas. Y solicito al sefior Secretario
Técnico, dar lectura al orden del dia, mediante el cual se cita a esta primera sesion
ordinaria del Comité. Ing. Arturo Torres Luna.- En este momento procedo a dar
lectura al orden del dia, PRIMER PUNTO: Lista de asistencia y declaracion de
Qudérum Legal. SEGUNDO PUNTO: Lectura del orden del dia y aprobacion del
mismo en su caso. TERCER PUNTO: Analisis, discusion y en su caso aprobacion
de la propuesta del Plan Anual de Trabajo del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Fresnillo,
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¢ Zacatecas para el ejercicio fiscal 2024, el cual contiene objetivos, la meta que se
é prevé alcanzar para cada objetivo y las actividades que se plantean llevar a cabo
para el lograrlas. Propuesta que presenta el Ing. Arturo Torres Luna Titular del
5 Organo Interno de Control y Secretario Técnico del Comité. CUARTO PUNTO:
= Analisis, discusion y en su caso aprobacion de formato de quejas con la finalidad de
é que cualquier persona que conozca de incumplimientos al Coédigo de Etica o al
Codigo de Conducta acuda ante el Comité. QUINTO PUNTO: Analisis, discusion y
en su caso aprobacion de Comisiones Especiales para atender diversos asuntos
que son competencia del Comité con el objeto de investigar los posibles
incumplimientos al Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta, con el objeto de emitir
recomendaciones a los servidores publicos involucrados y en su caso, la aplicacion
de medidas disciplinarias. SEXTO PUNTO: Asuntos generales. SEPTIEMO Y
ULTIMO PUNTO: Clausura de la Sesion, es cuanto Senora Sindica. Lic. Argelia
etzirah Aragon Galvan.- En este momento someto a consideracion del Comite la
aprobacion del orden del dia, mismo que ha sido leido con anterioridad y solicito al

Senor Secretario dar cuenta del resultado de la votacion. Quienes estén a favor de
aprobar el presente orden del dia en sus términos favor de manifestarlo levantando

su mano en este momento. Ing. Arturo Torres Luna.- Le informo Senora Sindica

que se aprueba el orden del dia por UNANIMIDAD de votos de este Comité, Lic.

Argelia Jetzirah Aragén Galvan.- Pasamos al Tercer Punto del orden del dia que

es; Analisis, discusion y en su caso aprobacion de la propuesta del Plan Anual de

D Trabajo del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de los Servidores

[} Publicos del Ayuntamiento de Fresnillo, Zacatecas para el ejercicio 2024, el cual
contiene objetivos, la meta que se prevé alcanzar para cada objetivo y las

actividades que se plantean llevar a cabo para el lograrlas. Propuesta que presenta

el Ing. Arturo Torres Luna Titular del Organo Interno de Control y Secretario Técnico
del Comité, y solicito al Titular del Organo Interno de Control y Secretario Técnico
tenga a bien presentamos la exposicion de motivos correspondiente. Ing. Arturo
Torres Luna.- Les cometo que dentro del plan de trabajo que se les entregd previo
a esta sesion se encuentran todas y cada una de las actividades a desarrollar
durante este ano, de las cuales una de las mas trascendentes sera la capacitacion
al personal para que en caso de presentar una queja no tengan problema alguno al
igual que durante el desarrollo de la investigacion. Lic. Argelia Jetzirah Aragén
Galvan.-En este momento se abre el registro de oradores para quienes deseen
intervenir en la discusion del presente asunto, favor de manifestario levantando su
mano en este momento. Ing. Arturo Torres Luna.- Le informo Senora Sindica que
no se registra ningan orador para el presente punto. Lic. Argelia Jetzirah Aragén
Galvan.- una vez suficientemente discutido el presente punto del orden del dia y
una vez que no hay participaciones, somelo a su consideracion la aprobacion del
mismo, y solicito al Sehor Secretario dar cuenta del resultado de la votacién y
anotarilo en el acta correspondiente. Ing. Arturo Torres Luna.- Le informo Senora
Sindica, Senoras y Senores integrantes del Comité que por UNANIMIDAD de votos
de este Comité, el presente punto, ha quedado aprobado. Lic. Argelia Jetzirah
Aragon Galvan.- Pasamos al Cuarto Punto del orden del dia que es; Analisis,
discusion y en su caso aprobaciéon de formato de quejas con la finalidad de que
cualquier persona que conozca de incumplimientos al Codigo de Etica o al Codigo
de Conducta acuda ante el Comité, y solicito al Titular del Organo Intemo de Control
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y Secretario Técnico tenga a bien presentamos la exposicion de m
correspondiente. Ing. Arturo Torres Luna.- Ante la importancia de contar
ordenamientos que regulen la conducta de todos los servidores publicos q
integran el Ayuntamiento, se presenta ante ustedes el formato que sirve de
instrumento para llegar a desarrollar una investigacion y determinar las medidas que
se deban de implementar para que el trabajo se desarrolle en una forma de respeto.
Es cuanto Sefiora Sindica. Lic. Argelia Jetzirah Aragén Galvan.- En este
momento se abre el registro de oradores para quienes deseen intervenir en la

discusion del presente asunto, favor de manifestario levantando su mano en este
momento. C. Leticia Hernandez Garay: Comenta que quisiera que se le aclare la

\)Q_mm W~ Q\S\“-‘“'-L

funcion de los testigos y en caso de no tenerlos como se lleva a cabo el
procedimiento. Ing. Arturo Torres Luna.- En caso de no contar con testigos la
investigacion se desarrolla con las reglas de todo procedimiento, cuando se cuenta
con ellos se respetan las reglas del debido proceso en cuanto a la discrecion de

todos y cada uno de los asuntos, poniendo especial empefio en el cuidado de las /
quejas que se reciben en el tema de acoso y hostigamiento. Ing. Miguel Angel 2
Argomaniz Aguilar.- ;/Qué tan anonimas son las quejas? Ing. Arturo Torres

Luna.- El anonimato de una queja se protege la identidad del denunciante, aun que

debe dejar datos de localizacion para los efectos de notificaciéon. Lic. Argelia

Jetzirah Aragon Galvan.- Debemos estar conscientes de que todos somos sujetos;.
de responsabilidad y debemos cumplir con los ordenamientos que nos regulan como '
servidores publicos. Lic. Gustavo Aguilar Gutiérrez.- Sugiero que el formato de
quejas se publique en la gaceta. Lic. Argelia Jetzirah Aragén Galvan.- Agotadas
las participaciones y una vez suficientemente discutido el presente punto del orden

del dia, someto a su consideracién la aprobacion del mismo, y solicito al Senor
Secretario dar cuenta del resultado de la votacion, y anotar en el acta los acuerdos
s S

tomados. Ing. Arturo Torres Luna.- Le informo Sefiora Sindica, Seforas y Sefiores
integrantes del Comité que por UNANIMIDAD de votos de este Comité, el presente

punto, ha quedado aprobado, quedando asentado el siguiente acuerdo: Se

publicara el formato de queja en la gaceta municipal. Lic. Argelia Jetzirah Aragén

Galvan.- Pasamos al Quinto Punto del orden del dia que es; Andlisis, discusion y 'Tg
en su caso aprobacion de Comisiones Especiales para atender diversos asuntos

que son competencia del Comité con el objeto de investigar los posibles
incumplimientos al Codigo de Etica y el Codigo de Conducta, con el objeto de emitir
recomendaciones a los servidores publicos involucrados y en su caso, la aplicacion

de medidas disciplinarias, y solicito al Titular del Organo Interno de Control y
Secretario Técnico tenga a bien presentamos Ia exposicion de motivos .
correspondiente. Ing. Arturo Torres Luna.- En este momento les comento que las \%
comisiones se integran de acuerdo al plan anual de trabajo. Es cuanto Sefora "
Sindica. Lic. Argelia Jetzirah Aragén Galvan.- En este momento se abre el
registro de oradores para quienes deseen intervenir en la discusion del presente
asunto, favor de manifestarlo levantando su mano en este momento, una vez
suficientemente discutido el presente punto del orden del dia y no habiendo
participaciones, someto a su consideracién la aprobacién del mismo y solicito al
Sefior Secretario dar cuenta del resultado de la votacion. Ing. Arturo Torres Luna.-
Le informo Sefora Sindica, Sefioras y Sefiores integrantes del Comité que por
UNANIMIDAD de votos de este Comité, el presente punto, ha quedado aprobado.
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Lic. Argelia Jetzirah Aragén Galvan.- Pasamos al Sexto punto del orden del dia
correspondiente a: Asuntos Generales, por lo que en este momento se abre el
registro de oradores para quienes deseen intervenir. C. Leticia Hernandez Garay.-
Solo una pregunta, ¢ El Comité se forma cada afo? Ing. Arturo Torres Luna.- No,
este comité se conforma por administracidon, en esta sesion le estamos dando
formalidad. Lic. Gustavo Aguilar Gutiérrez.- En cada Administracion se aprueba
el comité. Ing. Miguel Angel Argomaniz Aguilar.- De hacho es un comité que se
aprueba la conformacion por cabildo. Lic. Argelia Jetzirah Aragén Galvan.- Para
finalizar con el orden del dia pasamos a la clausura de la sesion y solicito a los
presentes ponerse de pie, Siendo las diez horas con treinta y un minutos del
miercoles catorce de febrero de dos mil veinticuatro, declaro formalmente
clausurados los trabajos de esta primera sesion ordinaria del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de
Fresnillo, Zacatecas. Gracias a todos por su asistencia. TERMINA
TRANSCRIPCION. )/

LIC. ARGELIA JET.

7
ING. ARTURO TORRE

C. LETICIA HERNANDEZ GARAY
C. CECILIA TRETO PITONES

C. ANAELENA éagPATlﬂO

INSP. MTR JANDRO ACOSTA POZOS
ORBEEGARIEN SRz
C. VERONIC ARMEN CHAI QUINTERO

C. OSVALDOD ON PINALES, PRESENTE

C. MIGUEL A'NGJ ARGOMANIZ AGUILAR

ING. PATRICIA ORFIZSANCHEZ.
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Ej lenguaje empleado no busca generar ninguna distinciéon ni marcar diferencias
entre hombres y mujeres, por lo que las referencias o las alusiones en la redaccion
hechas hacia algan género representan a ambos sexos.

Fecha de presentacion:

Dia /  Mes / Anho

~ Parte 1. Datos de quién presenta la queja (Todos son opcionales):

Nombre:

Apsliido paterno Apellido materno Nombre (s)

Domicilio:

Calie Namero Colonia Ciudad

Teléfono de contacto:

Correo electronico:

¥ (Se debers proporcionar copla de Identificacién oficial con fotografia vigente)

En caso de ser Servidor Publico, proporcione los siguientes datos:

Puesto o cargo que desempeia:

Nombre del jefe inmediato:

Area de adscripcion:

Pagina 1 de 4
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v Advertencia: Se podra admilir la presentacion de quejas andnimas, siempre que en ésta
se jidentifique al menos a una persona que le consten los hechos

> Parte 2. Relato de los hechos:

Fecha en que ocurrieron los hechos:

Dia 7/ Mes / Afo
Lugar en que ocurrieron:

Hora:

Descripcion de los hechos. (Mencionar circunstancias de tiempo, modo y lugar)

v De ser necesario el Comité podra solicitar posteriormente la ampliacién de ia
informacién ofrecida.
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» Parte 3. Testigos (en caso de contar, es un requisito indispensable)

¢ El testigo es Servidor Publico?

Si No

Nombre:

Apellido paterno Apeliido materno Nombre (s)

Datos de contacto: (domicilio, teléfono y correo electrénico)

» Parte 4. Datos del Servidor Publico involucrado:

Nombre del Servidor Publico:

Apellido paterno Apellido materno Nombre (s)

Puesto o cargo que desempena:

Nombre del jefe inmediato:

Area de adscripcién:
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> Parte 5. Medios probatorios:
Mencione cuales:

En caso de no contar con ellos, indique donde se localizan o© a quién le constan:

Nombre y firma

En términos del articulo 115 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |a
informacion que se recabe en cualquiera de los medios existentes, ya sea electronica o fisica, se
utilizara dnicamente para el seguimiento de los diferentes tramiles, servicios y/o asuntos
administrativos que brinda el Ayuntamiento de Fresnillo, Zacatecas, a través de sus diferentes
Direcciones y Unidades Administrativas, encargadas de recabar, tramitar y documentar |a
informacién, qulenes resguardaran y protegeran ia misma, en el caso de que esta informacion sea
raquerida o se pida su transferencia de informacién confidencial, los receptores de estos datos solo
podran ser; cualquiera de los sujelos obligados que sean competentes tales como: Auditoria
Supeitor del Estado de Zacatecas, Instituto Nacional de Geografia y Estadistica (Todas aquellas
dependencias de Goblerno del Estado y la Federacion que asi lo acrediten) y segun se establezca
en la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Zacatecas.
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DRA. RITA ROCIO QUINONES DE LUNA
Presidenta Municipal Sustituta.
Rubrica

LIC. ARGELIA JETZIRAH ARAGON GALVAN
Sindico Municipal
Rubrica

MARTIN ROGELIO RIVERA GONZALEZ
Regidor

LETICIA HERNANDEZ GARAY
Regidora

GERARDO DE JESUS ARAIZA LOPEZ
Regidor

MA. IRENE MAGALLANES MIJARES
Regidora

JOSE MANUEL GERARDO CASTRO PEREIRA
Regidor Suplente

SANDRA MONREAL HINOSTROZA
Regidora Suplente

JUAN CRISTOBAL FELIX PICHARDO
Regidor

CITLALLY XELOI OLIVA CASTRUITA
Regidora

ANAELENA LOPEZ PATINO
Regidora

LAURA ANGELICA HERRERA MARQUEZ
Regidora

GILBERTO EDUARDO DEVORA HERNANDEZ
Regidor

DIANA ISELA VALDEZ GONZALEZ
Regidora

). FELIX CASTILLO RUIZ
Regidor

CECILIA TRETO PITONES
Regidora

LIC. MARTIN ALVAREZ CASIO
Secretario del Ayuntamiento y Gobierno Municipal.
Rubrica

La edicion e impresion de esta Gaceta; asi como su publicacion y
difusion, es responsabilidad de la Secretaria del Ayuntamiento y
Gobierno Municipal del Municipio de Fresnillo; a través de la
Unidad de Publicacion y Difusion de Reglamentos; quien para
este nimero ha considerado imprimir 30 ejemplares.
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